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Dyrektorzy Oddzialow,

Dyrektorzy/Kierownicy Dzialéw

W zwiazku z kolejng falg epidemii uprzejmie przypominamy, ze zalecenia i zasady zwigzane
z minimalizowaniem ryzyka rozprzestrzeniania wirusa, okreslone w Zarzadzeniach Prezesa Zarzadu
SRK S.A. nie zostaty uchylone i1 pozostaja nadal w mocy. Podstawowym celem tych regulacji jest
ograniczenie ryzyka wzajemnego zakazania ws$rod pracownikow Spotki, a w konsekwencji
uniknigcie paralizu funkcjonowania Firmy. Dlatego przypominamy oraz zwracamy uwage

na nastepujgce aspekty zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa:

Ograniczanie kontaktow

Tam gdzie jest to mozliwe zaleca si¢ kontynuowanie pracy zdalnej, hybrydowej lub pracy
z podzialem na grupy pracownikéw, przy takim ich zorganizowaniu aby maksymalnie ograniczy¢
ilos¢ kontaktéw bezposrednich. Dotyczy to takze oblozen kierownictwa oddziatdow (KRZG
na zmianie A, a ich zast¢pcy na zmianach B i C — jesli to konieczne), a takze pozostatych
kierownikow poszczegdlnych komorek organizacyjnych. Sktady brygad wykonujacych konkretne
zadania winny by¢ ograniczone do niezbednego minimum. Na ile nie zdezorganizuje to pracy, osoby
wracajace z dluzszych nieobecnosci powinny by¢ czasowo kierowane do pracy zdalnej, a osoby
wracajace ze zwolnien chorobowych, zwlaszcza po pobytach szpitalnych oraz po zakazeniu wirusem
SARS-CoV-2, dopuszczane do pracy po uzyskaniu negatywnego wyniku testu.

Za wlasciwg i bezpieczng organizacj¢ prac¢ odpowiada Dyrektor/Kierownik danej komoérki
organizacyjnej. Sposob wykonywania zadan nie moze wplynaé negatywnie na osiggane wyniki

i rezultat realizowanych zadan.

Wprowadza si¢ zakaz wchodzenia 0s6b postronnych na teren i do obiektow SRK S.A., poza sytuacja
absolutnej niezbgdnosci. Dokumenty trafia¢ majg do Spotki wylacznie za posrednictwem kancelarii,
z zachowaniem procedur dotyczacych ich profilaktycznego odkazania lub kwarantanny. Tam gdzie

jest to tylko mozliwe zaleca si¢ postugiwanie si¢ poczta elektroniczng i skanami dokumentow.
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Wejscie pracownikow oraz wspotpracownikéw SRK S.A. (a takze, w przypadkach niezbednie
koniecznych, 0sob trzecich) na teren i do obiektow SRK S.A. moze nastgpowaé wytacznie po kontroli
temperatury, przeprowadzanej metodg bezdotykowa. Osoby z podwyzszona temperaturg ciata
(powyzej 37,3 °C) nie bgda wpuszczane na teren Spotki.

Zaleca si¢ kierowanie pracownikéw na urlopy oraz udzielanie dni wolnych za przepracowane

nadgodziny.

Dezynfekcja, srodki ochrony

Za wyposazenie pracownikéw w srodki ochrony — maseczki, rekawiczki, $rodki dezynfekcyjne, jak
tez za regulare przeprowadzanie dezynfekcji pomieszczen, klatek szybowych (wind) oraz sprzgtu
po uzyciu, odpowiadaja dyrektorzy oddziatow.

Pracownicy sg zobowigzani do czestego mycia rak, ich dezynfekowania, stosowania Srodkow
ochrony, w tym — jako element obowiagzkowy — uzZywania oslon ust i nosa przy przemieszczaniu

si¢ w ciggach komunikacyjnych.

Izolacja

W kazdym oddziale SRK S.A. utrzymywane ma by¢ w stalej gotowosci pomieszczenie dla
przejsciowej izolacji pracownika przejawiajgcego objawy chorobowe wskazujace na chorobe
COVID-19.

W wypadku objecia pracownika kwarantanng, izolowani (odsunigci od kontaktow) winni by¢
pozostali pracownicy majacy bezposredni kontakt z pracownikiem potencjalnie zarazonym. Ich
powr6t do pracy warunkowany jest negatywnym wynikiem testu przeprowadzanego staraniem i na
koszt Spéiki.

Na Kkierownictwie oddzialéw spoczywa obowigzek interesowania si¢ sytuacja oséb
przebywajacych na kwarantannach — w tym szczeg6lnie ustalenie czy osoby te uzyskujg pomoc
rodzin, osob bliskich, wolontariatéow organizowanych przez gminy w kwestiach podstawowych -

przede wszystkim zaopatrzenia w $rodki pierwszej potrzeby.

Pracownicy, ktorzy Zle si¢ czuja, stwierdzaja u siebie objawy silnego przezigbienia, grypy (w tym
zwlaszcza gorgezki powyzej 37,3 st. C, suchego kaszlu, trudnosci w oddychaniu, bolu lub ucisku
w klatce piersiowej, ogdlnego przemeczenia, utraty smaku, lub wechu, bdlu migsni) proszeni sg o nie
stawianie si¢ do pracy, lecz zgloszenie tego telefonicznie przetozonym i / lub inspektorowi BHP

w oddziale. Obowigzek kontaktu z lekarzem spoczywa na pracowniku!
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Spotkania
Grupowe zebrania winny by¢ ograniczone, a tam gdzie jest to mozliwe zastepowane przez
telekonferencje. Zakazuje si¢ organizowania imprez — spotkan zbiorowych na terenie Spétki i poza

nig. Dotyczy to wszelkich spotkan.

Praca zdalna

podjeta zostata decyzja o mozliwosci zlecania $wiadczenia pracy w formie hybrydowe;j (tj. potaczenie
pracy stacjonarnej oraz zdalnej, obowigzki sa wykonywane naprzemiennie w domu oraz w biurze)
tydzien na tydzien do dnia 28.02.2022 r.

Oznakowanie, informowanie
We wszystkich oddzialach Spélki powinny by¢ wywieszone informacje dla oséb trzecich,
niepracujacych w SRK S.A,, o obowigzujgcych utrudnieniach, sposobie Kkontaktu

i przekazywaniu dokumentéw.

Zobowigzuje si¢ Dyrektorow / Kierownikéw poszczegdlnych komérek organizacyjnych
do przeprowadzania akcji informacyjnej (telekonferencje, mailing, rozmowy telefoniczne) wsrod
podleglych pracownikéw dotyczacych zasad zapobiegania rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-

2 w Spoétce.

Wszelkie odstgpstwa od powyzszych zasad powinny by¢ niezwlocznie usuwane i zglaszane
do Zespotu Zarzadzania Kryzysowego SRK S.A. do Pana Stanistaw Ciepty scieply@srk.com.pl
696 722 599 lub Pana Marcina Zak mzak@srk.com.pl tel. 506 281 900. Powyzsze zasady beda

modyfikowane zaleznie od ogdlnej sytuacji epidemiologicznej w kraju.

Spétka Restrukturyzag) Kopalh S.A. w Bytomiy
PREZE ZARZADU

Janukg Smolito
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